


ONDE SE LÊ LEIA-SE ONDE SE LÊ LEIA-SE

15.440 15.442 15.377 15.380

ONDE SE LÊ LEIA-SE ONDE SE LÊ LEIA-SE

15.246 15.250 15.069 15.076

ONDE SE LÊ LEIA-SE ONDE SE LÊ LEIA-SE

14.952 14.966 14.911 14.927

ONDE SE LÊ LEIA-SE ONDE SE LÊ LEIA-SE

14.731 15.447 14.519 15.300

ONDE SE LÊ LEIA-SE ONDE SE LÊ LEIA-SE

15.095 15.154 15.030 15.058

ONDE SE LÊ LEIA-SE

14.953 14.962

*Nota - Dados atualizados em 10/01/2025.

Goiânia, 28 de janeiro de 2025.

Diretor Administrativo e Financeiro Diretora Geral

Janine Almeida Silva Zaiden

Gerente de Planejamento Gerente do Programa Universitário do Bem

Sérgio Borges Fonseca Júnior Adryanna Leonor Melo de Oliveira Caiado

Rúbia Erika Prado Cardoso

Diretora de Planejamento e Gestão Diretora de Programas para Juventude

BOLSAS (TOTAL)

Luís Maurício Bessa Scartezini Ismênia Rodrigues de Souza

BOLSAS (TOTAL) BOLSAS (TOTAL)

SETEMBRO / 2024 OUTUBRO / 2024

DISCRIMINAÇÃO METAS FÍSICAS

DISCRIMINAÇÃO METAS FÍSICAS DISCRIMINAÇÃO METAS FÍSICAS

NOVEMBRO / 2024

BOLSAS (TOTAL) BOLSAS (TOTAL)

ORGANIZAÇÃO DAS VOLUNTÁRIAS DE GOIÁS

RELATÓRIO GERENCIAL DE EXECUÇÃO - 22º, 23º e 24º Termos Aditivos

RELATÓRIO GERENCIAL RETIFICADOR Nº 001 / 2025

OBJETO: Retificar as informações prestadas no Relatório Gerencial de Execução do Programa Universitário do Bem (PROBEM),

referente aos meses de janeiro a novembro de 2024.

JANEIRO / 2024 FEVEREIRO / 2024

 PROGRAMA UNIVERSITÁRIO DO BEM

A alteração das informações prestadas ocorre em função das correções realizadas ao longo de 2024, as quais tiveram seus

efeitos retroativos ao mês de janeiro, com ajuste de situações dos beneficiários junto às Instituições de Ensino Superior (IES),

tais como: regularização de matrícula e correção de aproveitamento acadêmico encaminhados pelas IES; regularização da

participação no Banco de Oportunidades; e efetivação tardia de renovação do benefício (quando da não realização dentro do

prazo após fundamentação via procedimento administrativo junto à Administração do Programa).

MOTIVO:

METAS FÍSICAS

BOLSAS (TOTAL)

DISCRIMINAÇÃO METAS FÍSICAS

BOLSAS (TOTAL)

DISCRIMINAÇÃO

MARÇO / 2024 ABRIL / 2024

DISCRIMINAÇÃO METAS FÍSICAS DISCRIMINAÇÃO METAS FÍSICAS

BOLSAS (TOTAL) BOLSAS (TOTAL)

MAIO / 2024 JUNHO / 2024

DISCRIMINAÇÃO METAS FÍSICAS DISCRIMINAÇÃO METAS FÍSICAS

JULHO / 2024 AGOSTO / 2024

DISCRIMINAÇÃO METAS FÍSICAS

BOLSAS (TOTAL) BOLSAS (TOTAL)

DISCRIMINAÇÃO METAS FÍSICAS


