ATA DA REUNIAO ORDINARIA VIRTUAL DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DA ORGANIZAGAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS, CNPJ
02.106.664/0001-65, REALIZADA NO DIA 21 DE MARGCO DE 2024, as 09h00,
na sala de reunides da OVG, sediada na Rua T-14, n°® 249, Setor Bueno, em
Goiania, Capital de Goias, por meio virtual, com o uso da Plataforma Zoom,
realizada por convocagéo da Diretora Geral, Adryanna Leonor Melo de Oliveira
Caiado, realizada por meio da Carta, conforme Carta Circular 002/2024 -
DIGER/C.ADM, com a participacdo de 3 (trés) membros do Conselho Fiscal, de
07 (sete) membros do Conselho de Administragéo, de 06 (seis) membros da
Diretoria, do auditor externo e de colaboradores da OVG convidados para
subsidiar os trabalhos, sendo que a lista de presenca é assinada somente pelos
membros do Conselho de Administragdo, na conformidade das disposi¢es
estatutarias, artigo 27, VIII, as 09h30 (nove horas e trinta minutos), em segunda
convocacao, para deliberar sobre o assuntos constantes da pauta: 1 - Aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis, bem como as contas anuais -
balango anual, referente ao exercicio de 2023; 2 — Alteragéo no Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios da OVG - com a criacdo de cargo e
reestruturagido da Geréncia de Eventos, com a consequente alteragcdo do
Regimento Interno. Instalada a sessao virtual por meio da plataforma ZOOM, a
Diretora Geral, Sra. Adryanna Leonor Melo de Oliveira Caiado, cumprimentou a
todos e agradeceu a presenca e o atendimento a convocagao para a reuniao, e
iniciou a apresentagdo do primeiro assunto da pauta: 1 - Aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis, bem como as contas anuais -
balango anual, referente ao exercicio de 2023. A Diretora Geral destacou que
anteriormente a reunido foi garantida uma ampla discusséo e estudo dos relatérios
da auditoria externa, considerando que a Diretoria Geral compartilhou entre os
membros da Diretoria e encaminhou aos membros do Conselho Fiscal e aos
membros do Conselho de Administracdo, por e-mail, o Relatério do Auditor
Independente sobre as Demonstragdes Contéabeis, os Balangos Patrimoniais, as
Demonstracdes de Resultados, as Demonstragdes de Resultados do CEBAS, as
Demonstracdes das Mutagdes do Patriménio Liquido, as Demonstragoes dos
Fluxos de Caixa Método Direto, as Demonstragdes dos Fluxos de Caixa Método
Indireto e as Notas Explicativas as Demonstragdes Financeiras, solicitando que
fossem reenviadas, também por e-mail, as duvidas e discordancias para
deliberacédo na sessao virtual em 21/03/2024. Na sequéncia, foi passada a palavra
para que o auditor externo, Sr. Marcelo Alejandro Galindo Bravo, CRC-GO
015750/0-4, fizesse uma explanagéo do Balango de 2023. Terminada a exposicao,
passou-se aos questionamentos, com o objetivo de refletir as agdes e dar
seguranca aos Conselheiros para a aprovagéo das contas, foi anotado que as
contas e demonstrativos financeiros ja foram analisados e validados pelo
Conselho Fiscal. Ato continuo, sem manifestagdo, seguiu-se o processo de
votagdo, sendo aprovada por unanimidade por todos os membros do
Conselho de Administracio participantes da reunido virtual. Em sequéncia,
a Diretora Geral informou aos participantes da reuniao que foram exclusivamente
convocados para o tema da primeira pauta, a necessidade de deixarem a sala de
reunido virtual para a deliberagdo dos demais temas da pauta. Ato continuo,
iniciou a apresentagao do segundo assunto da pauta: 2 — Alteragdo no Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios da OVG - com a criacao de cargo e
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reestruturacdo da Geréncia de Eventos, com a consequente alteracao do
Regimento Interno. Em sequéncia, a Diretora de Planejamento e Gestao, Sra.
Janine Almeida Silva Zaiden, iniciou a apresentagdo compartilhada a todos os
participantes da reunido, por meio da qual ressaltou que a proposta de alteragéo
possui como objetos: a Extingdo da Coordenagéo de Apoio Logistico de Eventos;
e Criagdo da Coordenagao de Apoio Administrativo e Coordenagéo de Operagéao
de Eventos. Abordou as justificativas e destacou o crescimento da organizagao,
com aumento significativo do alcance dos eventos, e enfatizou que a estrutura
proposta sera mais eficiente e otimizara os processos internos, dividindo as
equipes entre administrativa e operacional, resultando em maior produtividade e
satisfagdo do publico atendido. Abordou sobre as atribuicdes da Geréncia de
Cerimonial e Eventos, da Coordenacéao de Apoio Administrativo de Eventos, e da
Coordenagado de Operagéo de Eventos. Em sequéncia, sobre a criagéo do cargo
de Analista de Eventos Institucionais, e Alteragao do Plano de Cargos, Carreiras
e Salarios, passou a palavra ao Gerente de Administragéo de Pessoal, Sr. Rogério
Gomes da Silva. De posse da palavra, passou a apresentagdo, por meio da qual
mencionou que o grande crescimento da organizagdo e a necessidade de
adequacgdo dessa nova realidade justificam a criagdo do cargo Analista de
Eventos Institucionais. Ato continuo, passou a palavra a Diretora de Planejamento
e Gestao, Sra. Janine Almeida Silva Zaiden, para apresentar a justificativa, em
dados, sobre a necessidade de criagéo do cargo. De posse da palavra, mencionou
o quantitativo de colaboradores envolvidos, entre a equipe fixa, temporarios,
supervisores de eventos, e destacou os dados dos principais eventos de 2023, de
publicos atendidos pela organizagdo, e a intensa participagdo de toda a
organizacdo nas operagdes dos eventos, e que é necessaria a criagdo do cargo
para atender, com eficiéncia, o aumento das demandas. Em sequéncia, passou a
palavra ao Gerente de Administragdo de Pessoal, Sr. Rogério Gomes da Silva.
De posse da palavra, explanou sobre a criagdo do cargo de carreira: Analista de
Eventos Institucionais. Destacou que o cargo possui nivel organizacional superior,
carga horaria de 200h mensais, descreveu a formagéo exigida, e as classes para
ascens3o vertical: Junior, Pleno, Sénior. Ato continuo, passou a palavra a Gerente
de Recrutamento, Selecio e Desenvolvimento de Pessoas, Sra. Natalli Gongalves
Dias Barreto. De posse da palavra, abordou sobre a descricdo da fungéo e das
atividades tipicas do cargo. Em sequéncia, passou a palavra ao Gerente de
Administracdo de Pessoal, Sr. Rogério Gomes da Silva. De posse da palavra,
abordou sobre a remuneracgéo prevista para o novo cargo de Analista de Eventos
Institucionais. Explanou também sobre criagdo das fungdes gratificadas, em
atencdo a fungdo de Coordenador(a) de Apoio Administrativo de Eventos, e a
funcdo de Coordenador(a) de Operages de Eventos. Terminada a exposig¢éo,
passou-se aos de debates e questionamentos. De posse da palavra, o Sr. Antonio
Carlos de Souza Lima Neto, membro do Conselho de Administracdo, abordou
sobre os requisitos exigidos quanto ao cargo de Analista de Eventos Institucionais,
em especial quanto ao pré-requisito de pds-graduacéo na area de eventos, e
destacou que o pré-requisito poderia dificultar o acesso ao cargo de bons
candidatos que, eventualmente, ndo possuam o requisito formal, mas que
demonstre uma expertise pratica. Em sequéncia, passou a palavra ao Gerente de
Administracdo de Pessoal, Sr. Rogério Gomes da Silva. De posse da palavra,
explanou que o requisito formal de pés-graduagéo seria para a Classe Sénior, e



que para a Classe Junior ndo é exigida a Especializagdo Latu Sensu. Mencionou
que ira aperfeicoar a descrigdo do cargo para destacar que o requisito formal de
pos-graduagao seria somente para a Classe Sénior. Ato continuo, encerrado os
debates e os questionamentos, seguiu-se o processo de votagdo, sendo
aprovada por unanimidade por todos os membros do Conselho de
Administracdo participantes da reunido virtual. Em sequéncia, o Sr. Javier
Miguel Magul, membro do Conselho de Administragdo, desejou a todos um feliz
domingo de Pascoa. Nada mais havendo a tratar, a Diretora Geral agradeceu a
participacao de todos os Conselheiros, Diretores e colaboradores, declarando
encerrada a sessdo. Eu, Ludmilla Ferreira Gomes, advogada, na qualidade de
secretaria “ad hoc”, lavrei a presente ata que sera assinada conjuntamente com a
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