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OBIJETO: Retificar as informagOes prestadas nos Relatérios Gerenciais de Execugdo do Programa Universitario do Bem (PROBEM),
referente aos meses de janeiro a junho de 2024.

PROGRAMA UNIVERSITARIO DO BEM

A alteragdo das informagGes prestadas ocorre em fungdo da inclusdo de novos beneficiarios ao Programa Universitario do
Bem, advindos do Processo Seletivo 2024/1, com a oferta de 4.000 novos beneficios, retroagindo seus efeitos ao més de
janeiro, bem como ajuste de situagées dos beneficidrios junto as InstituicGes de Ensino Superior (IES), tais como:

MOTIVO:
regularizacdo de matricula e corregao de aproveitamento académico encaminhados pelas IES; regularizagdo da participagdo
no Banco de Oportunidades; e efetivagdo tardia de renovagdo do beneficio (quando da ndo realizagdo dentro do prazo, apos
fundamentagdo via procedimento administrativo junto a Administragdo do Programa).
JANEIRO / 2024 FEVEREIRO / 2024
DISCRIMINACAO METAS FiSICAS DISCRIMINA(;AO METAS FiSICAS
BENEFICIOS INTEGRAIS | ONDE SE LE ||  LEIA-SE BENEFICIOS INTEGRAIS | ONDE SE LE LEIA-SE
E PARCIAIS 14.515 15.440 E PARCIAIS 14.433 15.377
MARCO / 2024 ABRIL / 2024
DISCRIMINAGAO METAS FiSICAS DISCRIMINACAO METAS FiSICAS
BENEFICIOS INTEGRAIS | ONDE SE LE ||  LEIA-SE BENEFICIOS INTEGRAIS | ONDE SE LE LEIA-SE
E PARCIAIS 15.178 15.246 E PARCIAIS 15.049 15.069
MAIO / 2024 JUNHO / 2024
DISCRIMINACAO METAS FIiSICAS DISCRIMINAGCAO METAS FIiSICAS
BENEFICIOS INTEGRAIS | ONDE SE LE ||  LEIA-SE BENEFICIOS INTEGRAIS|| ONDE SE LE LEIA-SE
E PARCIAIS 14.945 14.952 E PARCIAIS 14.909 14.911

*Nota - Dados atualizados em 23/07/2024.

Goiania, 23 de julho de 2024.
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