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RESULTADO
 

PROCESSO SELETIVO OVG
TERMO DE REFERÊNCIA Nº 05/2023

RESULTADO DEFINTIVO DA 2ª ETAPA - ENTREVISTA TÉCNICO-COMPORTAMENTAL

Conforme o item 1.3 do Termo de Referência nº 05/2023 (48937412), a Comissão do Processo Sele�vo, designada pela Portaria nº
326/2023-DIGER (48488620), torna público o Resultado Defini�vo da 2ª Etapa do Processo Sele�vo para o cargo de Técnico Administra�vo I - Nível "A -
6hs, para atuar como Fiscal do Restaurante do Bem nas cidades de Caldas Novas e Minaçu/GO. É importante ressaltar que esse resultado abrange
candidatos externos, considerando a contratação de pessoal no Regime Cele�sta (Consolidação das Leis de Trabalho – CLT), por prazo indeterminado,
além da formação de um cadastro de reserva, conforme estabelecido no item 5.5. do referido termo.

 

CARGO 3.1: TÉCNICO ADMINISTRATIVO(A) I - NÍVEL “A” 6HS / FUNÇÃO: FISCAL DO RESTAURANTE DO BEM - CALDAS NOVAS

ORD CANDIDATO DATA DE
NASCIMENTO

NOTA
TÉCNICA

NOTA
COMPORTAMENTAL

TOTAL
2ª ETAPA

SITUAÇÃO
DEFINITIVA

1 AMANDA VITÓRIA RABELO 3 14/04/2003 46 44 90 Classificado

2 DANIELA FREITAS LELES 3 03/01/1982 42 48 90 Classificado
3 BRENDA DE ALMEIDA ALVES 23/03/2001 42 42 84 Classificado
4 LETICIA DE SOUZA LOMBARDY MOTIVARH 01/08/1985 38 44 82 Classificado
5 CLAYTON VIEIRA ROCHA 3 27/06/1982 40 40 80 Classificado

6 DEBORA GONZAGA DA COSTA 3 14/10/1993 40 40 80 Classificado

7 THAIS GRAZIELE PEREIRA 3 27/05/1987 38 42 80 Classificado

8 CARLA PAULA DA SILVA 3 30/10/1984 36 44 80 Classificado

9 LAVINIA KESSIA DE OLIVEIRA CARNEIRO 2 01/02/1997 38 38 76 Desclassificado

10 ANDERSON BORGES TRIDA 2 10/04/1979 36 38 74 Desclassificado

11 LARISSA DA SILVA MOTA 2 22/03/2000 36 36 72 Desclassificado

12 URIEL FAVILLA BARROS 2,3 18/03/1996 34 36 70 Desclassificado

13 DANIEL VICTOR 2,3 02/09/1998 34 36 70 Desclassificado

14 CARLA MYLENA SALES DA COSTA 2 28/12/1997 34 34 68 Desclassificado

15 VANESSA SILVA DE SOUSA 2,3 15/03/2000 30 32 62 Desclassificado

16 ELAINE DINIZ HANADA GRANADO 2,3 27/02/1989 26 36 62 Desclassificado

17 MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA GUIMARAES 2 08/05/1974 21 30 51 Desclassificado

18 REGINA FERREIRA LEAL 2 05/01/1981 21 21 42 Desclassificado

19 DANIEL GONCALVES FERRARESI 1 23/03/1975 -  -  - Desclassificado

20 LETÍCIA DE MATTOS COELHO 1 28/04/1993 -  -  - Desclassificado
1 4.1.2.1. O não comparecimento do candidato no dia e no horário em que foi convocado implicará automa�camente em sua eliminação do Processo Sele�vo
2 4.1.2.6. O candidato será desclassificado se ob�ver pontuação inferior a 80% de acordo com a pontuação total atribuída na 2ª Etapa do Processo Sele�vo.
3 4.1.2.7. Em caso de empate na classificação da 2ª Etapa, serão observados, em ordem crescente, os seguintes critérios de desempate: a) Maior pontuação na Entrevista Técnica; b) Maior pontuação na Entrevista Comportamental; c)
Maior Idade
 

CARGO 3.2: TÉCNICO ADMINISTRATIVO (A) I – NÍVEL “A” 6HS / FUNÇÃO: FISCAL DO RESTAURANTE DO BEM - MINAÇU
 

ORD. CANDIDATO DATA DE
NASCIMENTO

NOTA
TÉCNICA

NOTA 
COMPORTAMENTAL

TOTAL
2ª ETAPA

SITUAÇÃO
DEFINITIVA

1 IZANIA CAMILA DA CONCEIÇÃO 25/09/1992 42 44 86 Classificado
2 ANTÔNIO ALVES NEGREIRO 3 15/07/1985 38 42 80 Classificado

3 ANA PAULA LEDA ALVES VENANCIO 3 19/08/1993 38 42 80 Classificado

4 MARIA MARGARIDA DE LIMA RODRIGUES 2 23/05/1980 21 23 44 Desclassificado

5 KELLY ARIANY SILVA 2 11/04/1996 21 20 41 Desclassificado

6 MARIA APARECIDA CARVALHO DA SILVA 1 21/08/1979 -  -  - Desclassificado

7 ADRIANA DIAS SOARES MOTTA 1 12/01/1986 -  -  - Desclassificado

8 VITOR DANIEL FERREIRA SILVA 1 02/04/2002 -  -  - Desclassificado
1 4.1.2.1. O não comparecimento do candidato no dia e no horário em que foi convocado implicará automa�camente em sua eliminação do Processo Sele�vo
2 4.1.2.6. O candidato será desclassificado se ob�ver pontuação inferior a 80% de acordo com a pontuação total atribuída na 2ª Etapa do Processo Sele�vo.
3 4.1.2.7. Em caso de empate na classificação da 2ª Etapa, serão observados, em ordem crescente, os seguintes critérios de desempate: a) Maior pontuação na Entrevista Técnica; b) Maior pontuação na Entrevista Comportamental; c)
Maior Idade
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Natalli Gonçalves Dias Barreto

Presidente da Comissão de Processo Sele�vo
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Goiânia/GO, 04 de agosto de 2023.
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