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Convocação nº 51/2022 - OVG/OVG/GGP-17236

PROCESSO SELETIVO INTERNO OVG

TERMO DE REFERÊNCIA Nº 012/2022

 

CONVOCAÇÃO PARA ENVIO DE ESTUDO DE CASO

 

A Comissão do Processo Seletivo instituída pela Portaria nº. 207/2022-DIGER, no uso de
suas atribuições legais, torna pública a CONVOCAÇÃO, por ondem alfabética dos candidatos classificados
abaixo relacionados, com vistas ao envio, no dia 31/08/2022, do Estudo de Caso constante da 2ª Etapa
do Processo Seletivo, definido no item 4.2.2.1 do Termo de Referência nº 012/2022:

CARGO 3.1: Psicólogo (a) Junior
ORD. CANDIDATO

1 CAMILLA DE SOUZA CARVALHO
2 EUNICE FERNANDES DE SOUZA
3 IARA CAIXETA MOREIRA
4 VITÓRIA SOUSA RAMALHO

 

Os candidatos convocados deverão elaborar um Estudo de Caso e anexá-lo em formato
PDF, exclusivamente por meio do  link:  https://bit.ly/EnvioEstudoDeCasoTR0122022,  conforme
estabelecido no Termo de Referência. Admitir-se-á o envio de um único Estudo de Caso por candidato. Na
ocorrência de 02 (dois) ou mais envios para o mesmo CPF, será considerado apenas o mais recente,
sendo desconsiderado automaticamente o(s) outro(s).

O candidato deverá seguir as orientações apresentadas no Anexo II -  Desafio para a
Elaboração do Estudo de Caso. O material produzido deve ser original e inédito. Serão eliminados os
candidatos que apresentarem quaisquer tipos de plágio ou cópia, bem como conteúdos discriminatórios,
que revelem qualquer tipo de preconceito.

Conforme preconiza o Termo de Referência, o  não envio do Estudo de Caso  na data
estabelecida no Cronograma  implicará automaticamente na eliminação do candidato no Processo
Seletivo.

 

 

Rogério Gomes da Silva
Presidente da Comissão de Processo Seletivo

Portaria nº 207/2022
(assinado eletronicamente)

 
 

https://bit.ly/EnvioEstudoDeCasoTR0122022
https://bit.ly/EnvioEstudoDeCasoTR0112022,


 
Karla Vaz Malaquias

Membro da Comissão
Portaria nº 207/2022-DIGER
(assinado eletronicamente)

  

Inara Pucci de Araújo
Membro da Comissão

Portaria nº 207/2022-DIGER
(assinado eletronicamente)

  

Lorena Araújo de Carvalho
Membro da Comissão

Portaria nº 207/2022-DIGER
(assinado eletronicamente)

 
 

Gerência de Gestão de Pessoas​, em Goiânia/GO, aos 29 dias do mês de agosto de 2022.

 

Documento assinado eletronicamente por LORENA ARAUJO DE CARVALHO, Analista, em
29/08/2022, às 14:19, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº
8.808/2016.

Documento assinado eletronicamente por INARA PUCCI DE ARAUJO, Colaborador (a), em
29/08/2022, às 14:22, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº
8.808/2016.

Documento assinado eletronicamente por KARLA VAZ MALAQUIAS, Analista, em 29/08/2022, às
14:22, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº 8.808/2016.

Documento assinado eletronicamente por ROGERIO GOMES DA SILVA, Presidente de
Comissão, em 29/08/2022, às 14:28, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3ºB, I,
do Decreto nº 8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o código verificador
000033160650 e o código CRC B8BEB5B2.

 

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS

AVENIDA T-14 249 - Bairro SETOR BUENO - CEP 74230-130 - GOIANIA - GO 0- S/C (62)3201-

9469
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